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ESTATUTO D.t/ FUNDACAO EDUCACIONAL E CULTURAL DA ALTA MOGIANA —
FUNDAM

(Atualizado conforme Ata da Assembléia Geral
Ordindria, realizada em dois de junho de 2004.)

DA DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADE

Art. 1° — A Fundagdo para o Desenvolvimento Educacional e Cultural da Alta Mogiana, neste
Estatuto denominada simplesmente “FUNDACAO”, com sede e¢ foro na cidade e Comarca de
Sertdozinho, Estado de Sdo Paulo, onde funcionara na Rua Expedicionario Solano, 1420, Centro, ¢
uma entidade de caréter regional, sem fins lucrativos, pessoa juridica de direito privado, instituida
por tempo indeterminado pela Agropecudria Iracema Ltda, regendo-se pelo presente Estatuto ¢ pela
legislagdo pertinente.

Artigo alterado em Assembléia Geral, realizada em 102/06/2004).

Art. 2° - E finalidade da FUNDACAO atuar no desenvolvimento Educacional e Cultural da regido
denominada Alta Mogiana e, particularmente, dar apoio ao Centro Federal de Educagio Tecnologica
de Sio Paulo, nas questdes relativas a Unidade de Ensino Descentralizada de Sertdozinho.

(Artigo alterado em Assemb léia Geral, realizada em 02/06/2004).

Art. 3° - A FUNDACAO podera criar, integrar, agregar ¢ sediar outras Instituigdes, objetivando o
desenvolvimento do ensino, da pesquisa e extensdo e da prestagdo de servigos, em todos os niveis €
por todas as formas ao seu alcance.

Paragrafo Unico - A FUNDACAO tem por objetivo contribuir para a elevagio do nivel
educacional, cultural e tecnologico da regido, mediante:

1 apoio ao Centro Federal de Educagio Tecnolégica de Sdo Paulo, especialmente a
Unidade de Ensino Descentralizada de Sertiozinho, em todos os niveis € modalidades de
ensino, assim como atuagdo em pesquisa e extensao;

(Inciso alterado em Assembléia Geral, realizada em 02/06/2004).

I1. estabelecimento e manutengdo de servigos educacionais na area de educagdo
tecnologica;

I11. prestagio de servigos técnicos € desenvolvimento de pesquisas tecnologicas
aplicadas;

IV. colaboragdo e assisténcia a instituigdes similares ou outras entidades nos campos de
sua especialidade;

V. promogdo de cursos, debates, simpdsios, seminarios, estudos e troca de experiéncias
sobre formagio educacional, qualificagdo profissional e outros assuntos correlatos;

VI.  desenvolvimento e produgdo de material didatico-pedagogico;

VIL. realizagdo de atividades de fomento a projetos de educagdo ambiental;
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VIIL. apoio e desenvolvimento de projetos de iniciagdo profissional e empresarial.

Art. 4° - A FUNDACAO goza de autonomia administrativa, financeira e disciplinar e os Centros ou
Institui¢des por ela mantidos serdo dotados de autonomia didatico-pedagégica, administrativa,
econdmico-financeira e disciplinar, nos termos da legislagdo em vigor.

Art. 5° - As disposi¢des atinentes a autonomia administrativa, financeira e disciplinar da
FUNDACAO serdo regidas pelo presente Estatuto e as referentes a autonomia didatico-pedagogica,
administrativa, econdmico-financeira e disciplinar das Instituigdes, mantidas pela FUNDACAO,
serdo regidas por instrumentos proprios.

DO PATRIMONIO, RECURSOS E DISSOLUCAO

Art. 6° - O patriménio da FUNDACAO ¢ constituido por bens e direitos a ela doados, pelos
adquiridos no exercicio de suas atividades e pelos provenientes de rendas patrimoniais.

Art. 7° - Para a manutengio de seu patrimdnio e cumprimento de sua finalidade, a FUNDACAO,
respeitadas as exigéncias legais, podera obter recursos de:

I. subvengdes ou doagdes de organismos estatais, autarquicos, culturais, educacionais,
sindicais, de cunho civil ou religioso, sejam nacionais ou estrangeiros, empresas de economia
mista, empresas privadas, da Unido, do Estado, de Municipios e de pessoas fisicas;

I1. contribui¢des ou doagdes de seus colaboradores;

I11. taxas, anuidades e mensalidades pelos servigos educacionais prestados, quando
previstas em projetos especificos, aprovados pelo Conselho Superior;

IV.  aluguéis, servigos e royalties.
(Caput e incisos do Artigo alterados em Assembléia Geral, realizada em 02/06/2004).

§ 1° - A aplicagdio de bens e direitos para a obteng@o de novas rendas s6 serd admissivel,
quando destinado aos fins previstos neste Estatuto.

§ 2° - A renda liquida da FUNDACAO, apurada em balangos anuais, sera aplicada
integralmente na consecugdo de seus objetivos sociais, referidos nestes Estatutos. A
FUNDACAO podera constituir um Fundo de Reservas Especial, composto de uma
porcentagem sobre a renda liquida, a ser fixada em cada exercicio pela Diretoria. Esse Fundo
sera destinado a compensar eventuais diminui¢des do patrimonio da FUNDACADO, resgate
de empréstimo ou, a juizo do Conselho Superior, a completar a verba para investimentos.

§ 3° - O patrimonio inicial da FUNDACAO sera constituido pelo imével abaixo descrito, de
propriedade da Instituidora, o qual possui a seguinte descrigdo:

“Um imével rural, situado neste Municipio e Comarca de Sertdozinho/SP, denominado “FAZENDA
TAMBURY”, com drea de quatro hectares e oitenta e quatro ares (4,84.00 ha) ou 02,00.00 alqueires, assim
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descrito e caracterizado: “tem inicio no marco 82, cravado na confrontagdo com terras de propriedade da
Agropecudria Iracema Ltda e na confrontagdo com terras da Imobiliaria Imar Limitada. Do mesmo segue
com rumo 22° 06" 47" NW e distdncia de sessenta e sete metros e trinta e oito (67,38) centimetros, até o
marco 53. Do marco 53, passa a confrontar com terras de propriedade da Companhia Paulista de For¢a e
Luz (C.P.F.L.) e segue com rumo 67° 49" 39" SW e distancia de cento e catorze metros e sessenta e cinco
(114,65) centimetros, até o marco 54. Do marco 54, passa a confrontar com terras de propriedade de Emilia
Magro Vanzela e outros e segue com rumo de 06° 05’ 30" SE e distancia de cento e cinco metros e cinqiienta
(105,50) centimetros, até o marco 55. Do marco 55, segue com rumo de 12° 17’ 18" SE e distdncia de cento
e noventa e trés metros e quarenta e quatro (193,44) centimetros, até o marco 56: do marco 56 passa a
confrontar com terras de propriedade de Anténio Roberto Verri e Manoel Carlos Azevedo Ortolan e segue
com rumo 73°06° 17" NE e disténcia de duzentos e cinco metros e quinze (205,15) centimetros até o marco
56 A. Do marco 564, passa a confrontar com terras de propriedade da Agropecudria Iracema Limitada e
segue com rumo de 28° 33" 53" NW e distancia de duzentos e quarenta e quatro metros e noventa e seis
(244,96) centimetros até o marco 82, onde teve inicio e finda a presente descri¢do. Cadastrado no INCRA em
maior drea sob nimero 613.150.003.638-8, méd. Rural 8,0 ha; n° de méd. Rurais: 30,00; mod. Fiscal 12 ha;
n° méd. fiscais 21,96; fragdo min. parc. 2,0 ha; drea total de 263,6 ha; N°da Receita Federal: 0770692-8.

Art. 8° - A FUNDACAO extinguir-se-a:

L pela impossibilidade de dar cumprimento a sua finalidade;
II. por deliberagdo unanime dos membros presentes a Assembléia Geral,
II1. pelas demais formas previstas em Lei.

§ 1° - Extintaa FUNDACAO, o patriménio e os demais bens aplicados a Unidade de Ensino
Descentralizada de Sertdozinho serdo destinados ao Centro Federal de Educag@o Tecnologica
de Sdo Paulo, mantendo-se, obrigatoriamente, a mesma destinag@o.

§ 2° - Ocorrendo a situagdo prevista no paragrafo anterior, os bens a elas pertencentes, que
nido estejam aplicados a Unidade de Ensino Descentralizada de Sertdozinho do Cento Federal
de Educagdo Tecnoldgica de Sdo Paulo, poderdo ser destinados a outra entidade congénere,
de acordo com a legislagdo em vigor e determinagdo do Ministério Publico do Estado de Sao
Paulo, ouvido o Centro Federal de Educagio Tecnoldgica de Sdo Paulo.

(Artigo alterado em Assembléia Geral, em 09/10/2002 e 02/06/2004).

DOS COLABORADORES

Art. 9° - Pessoas fisicas e juridicas, que desejarem colaborar para a realizagdo dos objetivos da
FUNDACAO e concordarem com o presente estatuto, poderdo participar do quadro social da
entidade, desde que admitidas de acordo com as normas estabelecidas no Art. 10.

(Artigo alterado em Assembléia Geral, realizada em 02/06/2004).

Paragrafo Unico — As Pessoas Juridicas serdo representadas por pessoa devidamente
credenciada.
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Art. 10 - O quadro social da FUNDACAO ¢ composto de duas categorias de colaboradores, assim
classificados:

I COLABORADOR NATO: os que participaram das reunides preliminares e/ou da
Assembléia de instalagdo da FUNDACAO,;

II. COLABORADOR CONTRIBUINTE: os que se inscreverem apds o encerramento do
Livro de Instituigdo e mantiverem suas contribui¢des e/ou participagdes em dia;

(Inciso alterado em Assembléia Geral, realizada em 02/06/2004).

Paragrafo unico - Os colaboradores contribuintes serdo admitidos por deliberagdo do
Conselho Superior, apds anélise e aprovagdo de proposta encaminhada.

DIREITOS E DEVERES DOS COLABORADORES

Art. 11 — S3o direitos dos colaboradores natos:

L. Solicitar, a qualquer tempo, esclarecimento sobre as atividades da FUNDACAO e das
Institui¢des integrantes;

II. Integrar a constitui¢do da Assembléia Geral, com direito a voto, e praticar, nesta
qualidade, todos os atos que sdo de sua competéncia previstos neste Estatuto.

Art. 12 — Aos colaboradores contribuintes assistem os mesmos direitos enumerados no Artigo
anterior.

Art. 13 - Sdo deveres dos colaboradores de qualquer categoria:

3 aceitar os objetivos fundamentais da FUNDACAO, buscando integrar-se
decisivamente nas tarefas assumidas pela coletividade, conhecendo, cumprindo e fazendo
cumprir o presente Estatuto, os Regimentos das Instituigdes, bem como seus Programas de
Atividades e demais deliberagdes aprovadas pelo Conselho Superior;

II. responsabilizar-se pela execugdo de tarefas que lhe forem atribuidas, em especial, as
relacionadas a continuidade das atividades e trabalhos das Instituigdes;

III.  justificar, junto ao Conselho Superior da FUNDACAO, suas eventuais auséncias as
convocagdes € aos eventos programados;

IV.  recolher com pontualidade as contribui¢des financeiras aprovadas pelo Conselho
Superior, justificando, antecipadamente, quando nio puder fazé-lo.

Art. 14 - Aos colaboradores que deixarem de cumprir os deveres estatutarios poderdo ser aplicadas
as seguintes penalidades:

L. Adverténcia por escrito;

II. Suspensio de suas atividades sociais por tempo determinado;

;’ \
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I11. Exclusdo do quadro social.

§ 1° - A exclusdo de um colaborador do quadro social s6 poderd ser aplicada, apos
denunciada ao Conselho Superior, resguardado seu amplo direito de defesa.

§ 2° - Sera excluido automaticamente, sem necessidade de outros procedimentos, o
colaborador que deixar de saldar seus compromissos financeiros pelo periodo de trés meses
consecutivos, ou por seis meses alternados no periodo de doze meses;

§ 3° - A reintegragdo de um colaborador ao quadro social, excluido com base no Paragrafo
anterior, s6 podera ser efetuada mediante solicitagdo apresentada ao Conselho Superior e a
ligiidag@o das pendéncias financeiras existentes.

(Artigo alterado em Assembléia Geral, realizada em 02/06/2004).

Art. 15 - Os colaboradores poderdo pedir sua exclusdo do quadro social, mediante solicitagdo por
escrito ao Conselho Superior.

DA ESTRUTUTRA ADMINISTRATIVA DA FUNDACAO

Art. 16 - A FUNDACAO tera a seguinte estrutura administrativa:
I. Assembléia Geral,
1. Conselho Superior;
I11. Conselho Fiscal;

IV. Diretoria Executiva.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17 - A Assembléia Geral é soberana, cabendo-lhe a manifestagdo necessaria a defesa e ao

desenvolvimento da FUNDACAO, sendo de sua competéncia o constante no Artigo 18 do presente
Estatuto.

§1° - A Assembléia Geral, constituida pelo Instituidor, por colaboradores natos e
contribuintes, por membros da comunidade indicados pelo Diretor Geral do Centro Federal
de Educagdo Tecnolégica de Sdo Paulo e pelo Prefeito Municipal de Sertdozinho, sera
presidida por um Presidente indicado pelos presentes, cabendo-lhe convocar um Secretario
ad hoc para o registro das deliberagdes, constituindo-se, assim, a mesa de instalagao.

(Paragrafo alterado em Assembléia Geral. realizada em 02/06/2004).

§2° - A Assembléia Geral reunir-se-4, ordinariamente, 02 (duas) vezes por ano e,
extraordinariamente, quantas vezes se fizerem necessarias.

(Paragrafo alterado em Assembléia Geral, realizada em 02/06/2004).

5
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§3° - Os membros serdo convocados para a Assembléia por meio de edital publico afixado na
sede da FUNDACAO e publicado em jornal local ou regional, com antecedéncia, minima, de
05 (cinco) dias da sua realizag@o.

(Paragrafo alterado em Assembléia Geral, realizada em 02/06/2004).

§4° - Serdo lavradas Atas das Assembléias, as quais, apos a leitura e aprovagdo, serao
assinadas por todos os membros participantes.

" §5° - O “quorum minimo” de membros presentes para instalagdo da Assembléia Geral sera
de 2/3 (dois tergos), em primeira convocagdo; metade e mais um (1), em segunda

- convocagdo, que sera realizada trinta minutos apds a primeira; e de 05 (cinco), em terceira
convocagdo, que sera realizada trinta minutos ap6s a segunda.

(Pardgrafo alterado em Assembléia Geral. realizada em 02/06/2004).

§6° - Para efeito de verificagdo do “quorum”, de que trata o paragrafo anterior, o nimero de
membros presentes, em cada convocagdo, far-se-a por suas assinaturas apostas no Livro de
Presencga e considerados somente aqueles com direito a voto.

(Paragrafo alterado em Assembléia Geral, ‘realizada em 02/06/2004)

§7° - Somente sera instalada a Assembléia Geral para tratar de proposta de extingdo da
FUNDACAO, caso estejam presentes, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos membros com direito
a voto.

§8° - A extingdo, de que trata o paragrafo anterior, somente ocorrerd com a manifesta¢ao
favoravel da unanimidade dos presentes a referida Assembléia.

- Art. 18 - Compete a Assembléia Geral:

s Ll | 4 Eleger ou destituir membros do Conselhos Fiscal ¢ do Conselho Superior;

a II. Reformar o Estatuto Social;

3 I11. Tomar anualmente as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstragdes
~ financeiras;

& IV.  Apreciar os pareceres do Conselho Fiscal;

& V. Deliberar sobre a aquisigdo e aliena¢@o imobilidria;
VI.  Deliberar sobre recurso, quanto a aceitag@o e/ou eliminagdo de qualquer membro;
VII.  Deliberar sobre outros assuntos que lhe forem propostos.

Paragrafo unico: As condigdes necessarias a deliberagdo de proposta de alteragdo do
presente Estatuto sdo as previstas no Paragrafo 7° do Art. 17, cabendo, ainda, a aprovagdo
pelo Ministério Publico.
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DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 19 - O Conselho Superior ¢ o 6rgdo de deliberagdo superior da FUNDACAO, competindo-lhe,
dentre outras, previstas neste estatuto, as seguintes atribuigdes:

L. Fiscalizar os atos dos administradores, verificando o cumprimento dos seus deveres
legais estatutarios, denunciando os erros, fraudes ou crimes que constatarem no exercicio de
suas atribuigdes;

I1. Convocar a Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, sempre que ocorrer
motivos graves ou urgentes, ou por solicitagdo de 50% (cinqgiienta por cento) dos membros
com direito a voto;

K Designar os integrantes da Diretoria Executiva.

Art. 20 - O Conselho Superior serd constituido por 09 (nove) conselheiros, com mandato de 02
(dois) anos, indicados dentre brasileiros, residentes e domiciliados no Pais, com reconhecida
idoneidade moral, e tera a seguinte composigao:

L. 02 (dois) conselheiros indicados pelo Executivo Municipal de Sertaozinho;

II. 02 (dois) conselheiros indicados pelo Centro Federal de Educagdo Tecnologica de
Sao Paulo — CEFET/SP;

[II. 01 (um) conselheiro indicado pelo CEISE - Centro das Industrias de Sertdozinho;

IV. 01 (um) conselheiro indicado pela ACIS — Associagdo Comercial e Industrial de
Sertaozinho; .

V. 01 (um) conselheiro indicado pelos Sindicatos dos Trabalhadores de Sertdozinho,
escolhido entre seus pares;

(Inciso alterado em Assembléia Geral. realizada em 02/06/2004).

VL 02 (dois) conselheiros indicados pela Assembléia Geral.

§1° - Os conselheiros indicados pelo CEISE, pela ACIS, pelos Sindicatos e pela Assembléia
Geral serdo, preferencialmente, pertencentes ao quadro de colaboradores.

(Paragrafo alterado em Assembléia Geral, realizada em 09/10/2004).

§2° - Os conselheiros, em sua primeira reunido, elegerdo o seu Presidente, seu Vice-
Presidente e 0 seu Secretario, cabendo-lhes zelar pelo cumprimento das deliberagdes do
orgdo e legalidade das agdes da FUNDACAO.

§3° - Em caso de rentncia ou impedimento de algum dos conselheiros, o Presidente do
Conselho Superior solicitard a entidade representativa que o substitua, pelo periodo de
mandato do substituido.

§4° - Quando o impedimento de que trata o paragrafo anterior recair sobre a figura do
Presidente do Conselho Superior, cabera ao Vice Presidente ou, na sua impossibilidade, ao
conselheiro com maior idade assumir a presidéncia, até o término da gestdo em curso.

/
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§5° - A critério do Conselho Superior e por sua decisdo, podera perder o mandato o
conselheiro que deixar de comparecer, sem motivo justificado, a 02 (duas) reunides

consecutivas ou a 03 (trés) alternadas.

§6° - As deliberagdes do Conselho Superior serio tomadas por maioria dos votos. O
Presidente do Conselho, além do voto pessoal, tera o de qualidade.

§7° - E vetado o exercicio simultdneo de cargos no Conselho Superior e na Diretoria
Executiva da FUNDACAO.

Art. 21 - O Conselho Superior reunir-se-4, ordinariamente, de 04 (quatro) em 04 (quatro) meses e,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

Paragrafo winico: As reunides do Conselho Superior somente se dardo com a presenga de
cinco conselheiros, no minimo.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 22 - O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros efetivos e 01 (um)
suplente, eleitos em Assembléia Geral Ordindria, dentre brasileiros, residentes e domiciliados no
pais, de reconhecida capacidade técnico-administrativa, diplomados, preferencialmente em curso
superior, com mandatos de 03 (trés) anos, podendo ser reeleitos apenas uma vez e que prestardo seus
servigos em carater indelegavel.

(Paragrafo alterado em Assembléia Geral, realizada em 09/10/2003).

§1° - Os conselheiros, em sua primeira reunido, elegerdo o seu Presidente, seu Vice-
Presidente e o seu Secretario, cabendo-lhes zelar pelo cumprimento das deliberagdes do
orgdo e legalidade das agdes da FUNDACAO.

§2° - Em caso de renuncia ou impedimento de conselheiro efetivo, o Presidente do Conselho
Fiscal convocara o respectivo suplente que completara o mandato do substituido.

§3° - Quando o impedimento de que trata o paragrafo anterior recair sobre a figura do
Presidente do Conselho Fiscal, cabera ao Vice Presidente ou, na sua impossibilidade, ao
conselheiro com maior idade, assumir a presidéncia, até o término do seu mandato.

§4° -Considerar-se-a vago o cargo de membro do Conselho Fiscal, cujo titular, sem causa
justificada, deixar de comparecer em por mais de 02 (duas) reunides consecutivas ou 03
(trés) alternadas.

(Paragrafo alterado em Assembléia Geral, realizada em 09/10/2003).
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§5° - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e langadas no
livio “ATAS E PARECERES DO CONSELHO FISCAL” cabendo ao Presidente do
Conselho, além do voto pessoal, o de qualidade.

Art. 23 - Compete ao Conselho Fiscal:

L. Examinar o Balango Patrimonial, o resultado do exercicio e demais contas de receitas
e despesas, bem como a documentagdo respectiva,

I1. Examinar as prestagdes de contas da Administragao, fazendo constar do seu parecer
as informagdes que julgar necessarias ou uteis a deliberagdo da Assembléia Geral;

I11. Fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais estatutdrios;

IV.  Emitir parecer sobre aceitagio de doagdes e alienagdes de bens patrimoniais da
FUNDACAO;

V. Convocar a Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, sempre que ocorrerem
motivos graves ou urgentes.

Art. 24 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, de 04 (quatro) em 04 (quatro) meses €,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 25 - A Diretoria Executiva da FUNDACAO sera composta por:
L. Diretor Administrativo e Financeiro.
1. Diretor Pedagogico.
§ 1° - Os integrantes da Diretoria Executiva serdo designados pelo Conselho Superior.
§ 2° - Os cargos de que trata o paragrafo anterior deverdo ser ocupados por brasileiros,

residentes e domiciliados no pais, de reconhecida capacidade técnico-administrativa,
diplomados em curso superior, escolhidos entre pessoas de reconhecida idoneidade moral.

(Paragrafo alterado em Assembléia Geral, realizada em 02/06/2004).

Art. 26 — A Diretoria Executiva ¢ o 6rgdo que dirige e administra a FUNDAGCAO, supervisionando
todas as suas atividades administrativas ou pedagdgicas, coordenando todas as relagdes com as
Instituigdes por ela administradas.

Art 27 — A Diretoria Executiva, bem como demais funcionarios da FUNDACAO e de suas
Institui¢des serdo remunerados, conforme previsto em Plano de Cargos e Saldrios aprovado pelo
Conselho Superior.
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Paragrafo unico — A proposta de Estrutura Administrativa ¢ do Regimento Interno das
Instituigdes vinculadas a FUNDACAO sera de competéncia da Diretoria Executiva, estando
sujeita a aprovagao pelo Conselho Superior.

Art. 28 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro da FUNDACAO:
I’ dirigir, coordenar e controlar as atividades da F UNDACAO;

I1. representar, ativa e passivamente, a FUNDACAO, em juizo ou fora dele, podendo,
para tanto, delegar e, em conjunto com outro Diretor ou membro do Conselho Superior,
constituir procuragdes, especificando, no instrumento, os atos ou operagdes que poderdo
praticar e a duracdo do mandato que, no caso de mandato judicial, poderd ser por tempo
indeterminado;

(Inciso alterado em Assembléia Geral, realizada em 02/06/2004).

III.  ordenar despesas, contrair empréstimos e, juntamente com outro Diretor, ou um
funcionario da FUNDACAO indicado pelo Conselho Superior, movimentar os recursos
financeiros da FUNDACAO,;

(Inciso alterado em Assembléia Geral. realizada em 02/06/2004).

IV.  assinar cheques bancarios, sempre em conjunto com outro Diretor, ou um funcionario
da FUNDACAO indicado pelo Conselho Superior;

(Inciso alterado em Assembléia Geral, realizada em 02/06/2004).

N elaborar programas de trabalho e medidas necessarias a defesa dos interesses da
FUNDACAO;

VI.  cumprir e fazer cumprir as deliberagdes emanadas do Conselho Superior e Conselho
Fiscal,

VII.  designar, promover, transferir e dispensar empregados;

VIII. aprovar e assinar pela FUNDACAO, juntamente com o Presidente ou o Secretario do
Conselho Superior, contratos, convénios, ajustes e acordos;

IX.  prestar contas ao Ministério Publico, anualmente, por meio da Curadoria de
Fundagdes, acerca das atividades desenvolvidas;

X. supervisionar a administragio da FUNDACAO, nas areas de pessoal, material e
patrimonio;
XI.  zelar pela disciplina e ordem funcional;

XII.  admitir, demitir empregados e aplicar penalidades;

XIII. assinar, juntamente com outro funcionario da FUNDACAO indicado pelo Conselho

Superior, os cheques e documentos de operagdes bancérias, contratos e outros documentos
constituidos de obrigagdes;

(Inciso alterado em Assembléia Geral, realizada em 02/06/2004).

XIV. efetuar anualmente o inventario do patrimonio;
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XV. assinar balangos, juntamente com outro funciondrio da FUNDACAO indicado pelo
Conselho Superior;

(Inciso alterado em Assembléia Geral. realizada em 02/06/2004).

XVI. supervisionar os servigos de contabilidade;

XVII. manter atualizada a escrituragio do movimento econdmico-financeiro da
FUNDACAO;

XVIIL. movimentar as contas da FUNDACAO, juntamente com outro funcionario dessa
entidade indicado pelo Conselho Superior.

(Inciso alterado em Assembléia Geral, realizada em 02/06/2004).

Art. 29 - Compete ao Diretor Pedagégico da FUNDACAO a coordenagdo das politicas de
~ ensino das entidades por ela mantidas, acompanhando e avaliando o seu desenvolvimento e
- promovendo agdes que garantam a articulagdo entre o ensino, a pesquisa e a extensdo, e, ainda:

~ L. Definir parametros e normas para a elaboragdo e desenvolvimento dos curriculos,
N assim como supervisionar sua execugao;

. I1. Dimensionar o nimero de turmas e horario para cada curso e periodo escolar;

oy I11. Acompanhar, supervisionar e avaliar a execugdo dos planos, programas e projetos

educacionais das entidades mantidas pela FUNDACAO;

~ IV. Propor, com base na avaliagdo de resultados, a adogdo de medidas necessarias,
relativas a reformulagdo e adequagdo das atividades educacionais da FUNDACAO, visando
a constante melhoria do processo educacional;

V. Garantir a regularidade da vida escolar e a confecgdo de documentos escolares dos
alunos;

VI.  Acompanhar, juntamente com o Diretor das entidades mantidas pela FUNDACAO, o
trabalho docente, seu desempenho e sua pertinéncia, em relagdo aos objetivos, curriculos e
) proposta pedagogica de cada uma delas;

& VII.  Garantir a orientagdo educacional dos alunos.;

VIIL.  Propor e supervisionar o cumprimento das normas disciplinares das entidades
a mantidas pela FUNDACAO.;

& IX. Opinar na definigdo de critérios e procedimentos ligados a selecdo de alunos e
~ funcionarios;

* X. Manter cadastro de egressos;

- XI.  Acompanhar e supervisionar, juntamente com o Diretor Pedagogico das entidades
-~ mantidas pela FUNDACAO, as atividades dos alunos estagiarios;

& XII.  Propor e acompanhar a implantagdo e desenvolvimento de cursos extraordinarios;

B XIII. Aprovar e fazer cumprir o calendario escolar;
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XIV. Definir competéncias e atribui¢des dos setores subordinados, propondo a contrata¢@o
ou dispensa de funcionarios;

XV. Propor estabelecimento de convénios e acordos de cooperagdo com empresas, escolas
e institui¢des publicas;

XVI.  Propor atividades voltadas & capacitagdo de professores e funcionarios da area
educacional das entidades mantidas pela FUNDACAO;

XVII. Cumprir e fazer cumprir a legislagdo educacional em vigor, zelando, ainda, pela

seguranga, manuteng@o e conserva¢io dos bens patrimoniais e condi¢gdes de funcionamento
da FUNDACAQO;

XVIII. Atender as convocagdes para as reunides e Assembléias da FUNDACAO.

(Incisos I e 1, alterados em Assembléia Geral, realizada em 09/10/2003).

DO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Art. 30 - Até o dia 30 de novembro de cada ano, a Diretoria Executiva apresentara relatério das
atividades desenvolvidas, proposta orgamentaria e plano de trabalho para o ano seguinte.

§ 1° - Na proposta or¢gamentaria serfio especificadas, separadamente, as despesas de capital e
de operagao.

§ 2° - O Conselho Superior tera prazo de 15 (quinze) dias para homologar ou rejeitar, no todo
ou em parte, a proposta or¢gamentaria, podendo, nesse ultimo caso, altera-la.

(Paragrafo alterado em Assembléia Geral, realizada em 02/06/2004).

§ 3° - Aprovado o orgamento ou transcorrido o prazo fixado no pardgrafo anterior sem
decisdao do Conselho Superior, fica autorizada a execugdo do orgamento proposto,
comunicando-se a0 Ministério Publico.

Art. 31 - A prestag@o anual de contas sera encaminhada ao Conselho Fiscal, até o ultimo dia do més
de fevereiro, contendo as informagdes compreendidas até 31 de dezembro de cada ano.

§ 1° - Constituirdo a presta¢ao de contas, necessariamente, os seguintes elementos:

L. Balango geral;

I1. Demonstragdo de contas de resultado;

I11. Quadro comparativo da receita or¢gada com a arrecadada;
IV.  Quadro comparativo da despesa autorizada com a realizada.

§ 2° - Cabera ao Conselho Fiscal encaminhar seu parecer, acerca da Prestagdo de Contas,
para o Conselho Superior com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia, considerada a
data da realiza¢do da reunido do referido Conselho.
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§ 3° - O Conselho Superior, de posse do parecer de que trata o paragrafo anterior, convocara,
no prazo maximo de trinta dias, a Assembléia Geral, para aprovagdo da Prestagdo de Contas
e posterior encaminhamento ao Ministério Publico, juntamente com o Relatorio das
Atividades e o Balango Geral.

Art. 32 - O Exercicio Social coincidira com o ano civil e o Balango Geral sera levantado para todos
os fins de direito a 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33 - Os Administradores da FUNDACAO sio pessoalmente responsaveis pelos atos lesivos
que, com dolo ou culpa, a ela causem danos, agindo nesta qualidade.

Art. 34 - A contratagdo dos funcionarios da FUNDACAO e demais instituigdes a ela vinculadas,
obedecera a legislagdo trabalhista em vigor.

(Artigo alterado em Assembléia Geral, realizada em 02/06/2004)

Art. 35 - A FUNDACAO ¢ obrigada a submeter ao Ministério Publico qualquer alteragdo em seu
Estatuto e manter atualizados seus dados cadastrais.

Paragrafo unico - Apos aprovagdo pelo Ministério Publico, a FUNDACAO se obriga a
encaminhar as referidas alteragdes, para registro no Cartorio de Registro de Titulos e
Documentos.

Art. 36 - Fica vedada a pessoas juridicas e estrangeiras exercerem qualquer tipo de controle direto
ou indireto sobre a FUNDACAO.

Art. 37 - Os conselheiros do Conselho Superior e Fiscal ndo perceberdo remuneragdo pelo
desempenho de suas fungdes.

Art. 38 - E vedada, expressamente, a distribui¢do de lucros ou de bonificagdes, a qualquer titulo, aos
dirigentes da FUNDACAO, sob forma ou pretexto algum.

Art. 39 - E vedado aos integrantes do Conselho Superior e Fiscal e, em especial, aos componentes
da Diretoria Executiva o uso do nome da FUNDACAO em fiangas ou avais.

Paragrafo Unico - A concessdo de fiangas e avais em assuntos de interesse da FUNDACAO
dependera de expressa e prévia autorizagdo do Conselho Superior, sendo vedada a tomada
dessa decisdo "ad referendum".

(Caput alterado em Assembléia Geral, realizada em 02/06/2004).
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Art. 40 - Os integrantes do Conselho Superior, Fiscal e da Diretoria Executiva nao responderdo,
nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes da FUNDACAO.

Art. 41 — A FUNDACAO goza de autonomia administrativa, técnica e financeira, inclusive em
relagdo aos seus instituidores.

Art. 42 - O Ministério Publico podera participar das reunides do Conselho Superior com direito a
voz em igualdade de condigdes com os conselheiros.

Paragrafo Unico: No sentido de atender ao mencionado no caput deste Artigo, cabera a
Diretoria Executiva enviar ao Ministério Publico, com 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia da data de realizagdo da reunido, pauta contendo os itens a serem apreciados e
deliberados.

Art. 43 - Em caso de auditoria pelo Ministério Publico, as despesas ou honorarios de peritos serdo
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